
ดัชนีคุณธรรมการท างานในหน่วยงาน 
ตัวช้ีวัดที่ 12 : มาตรฐานและความเป็นธรรมในการปฏิบัติงานและการให้บริการ 
 
EB 25 หน่วยงานมีการก าหนดมาตรการ กลไก หรือการวางระบบในการตรวจสอบการปฏิบัติงานของ
เจ้าหน้าที่ตามคู่มือหรือมาตรฐานการปฏิบัติงาน 

 มีการด าเนินการ
............................................................................................................................. ............................................ 
............................................................................................................................. ............................................
 เอกสาร/หลักฐาน คือ 

1. แนวทางการตรวจสอบการปฏิบัติงานตามมาตรฐาน 
2. กรอบแนวทางการตรวจสอบการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ 
  
  
  

 เอกสาร/หลักฐานการเปิดเผยข้อมูลภาครัฐ คือ 
1. มีแบบฟอร์มการเผยแพร่ข้อมูลลง Web site                                                   
2.            

 ไม่มีการด าเนินการ 
เนื่องจาก           

 
 เอกสาร/หลักฐาน คือ 

1.            
2.            

 
 

 
 
 


