
บันทึกข้อความ
ส่วนราชการ โรงพยาบาลวัฒนานคร (กลุ่มงานบริหารทั่วไป) โทร ๐ ๓๗๒๖ ๑๗๗๒-๔ ต่อ ๓๐๑ 
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Iเรือง มาตรการป้องกัน]การทจริต การเรียกรับสินบน และฟ้องกันการกระทำผิดวินัยของบุคลากรในสังกัด 

เรียน ผู้อำนวยการโรงพยาบาลวัฒนานคร

ด้วยในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕:๖๗ กระทรวงสาธารณสุขได้กำหนดให้หน่วยงานในสังกัด มี 
มาตรการป้องกันการรับสินบนจากการจัดซื้อจัดจ้าง การรับเงินและทรัพย์สินบริจาค มาตรการการฟ้องกัน 
การทุจริตและกระทำผิดวิน ัย เข่น การใข้รถราขการ การเบิกค่าตอบแทน โครงการปีกอบรม ศึกษาดูงาน 
มาตรการการจัดสวัสดิการภายในส่วนราฃการ ตลอดจนให้หน่วยงานในสังกัดมีการประกาศเจตนารมณ์เปีน 
หน่วยงานที่เจ้าหน้าที่ของรัฐไม่รับของขวัญหรือของกำนัลทุกขนิดจากการปฏิบิตหน้าที่ (No Gift Policy)

โรงพยาบาลวัฒนานครจึงมีประกาศ เรื่อง มาตรการป้องกันการทุจริตการเรียกรับสินบน 
และแก้ไขการกระทำผิดวินัยของบุคลากรในสังกัดโรงพยาบาลวัฒนานคร ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๗ เพื่อให้ 
ผู้บังคับบัญขาของหน่วยงานในสังกัดทุกระดับหรือผู้ที่มีหน้าที่กำกับดูแลบุคลากรในสังกัด เน้นกำชับ กวดชัน 
ควบคุม กำกับ ดูแลผู้ที่อยู่ใต้บังคับบัญชาหรือในการกำกับดูแลให้ถือปฏิบัติตามประกาศโรงพยาบาลวัฒนานคร 
โดยเคร่งครัด รายละเอียดปรากฏตามประกาศโรงพยาบาลวัฒนานครที่แนบมาพร้อมนี้

ทั้งนี้ เห็นควรแจ้งเวียนให้หัวหน้ากลุ่มงาน หัวหน้างานเพื่อทราบและถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด 
และ ขออนุญาตเผยแพร่ผ่านเว็บไซต์โรงพยาบาลวัฒนานคร h ttp ://w atthanahosp itaL go .th

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและลงนาม

ความเห็นของผู้อำนวยการโรงพยาบาลวัฒนานคร 
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(ลงซ่ือ.
(นายสุขุม พิริยะพรพิพัฒนิ) 

ผ้อำนวยการโรงพยาบาลวัฒนานคร

(นางไขศรี เต็มเปียม)
นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการ
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