
แบบฟอรม์การขอเผยแพรข่อ้มลูผา่นเวบ็ไซตข์องหนว่ยงานใบราชการบรหืารสว่บกลาง 
สำนกังาบปลดักระทรวงสาธารณสขุ 

ตามประกาศสำนกังาบปลดักระทรวงสาธารณสขุ 
เรือ่ง แนวทางการเผยแพรข่อ้มลูตอ่สาธารณะผา่นเวบ็ไซตข์องหนว่ยงาบ พ.ศ.๒๕๖๑ 

สำหรับหนว่ยงาบใบราขการบรห์ารส,วนกลางสำนกังาบปลดักระทรวงสาธารณสขุ

แบบฟอรม์การขอเผยแพรข่อ้มลูผา่นเวบ็ไซตข์องหนว่ยงาบใบลงักดัสำนกังาบปลดักระทรวงสาธารณสขุ

ซื่อหน่วยงาน ะ โรงพยาบาลวัฒนานคร อำเภอวัฒนานคร จังหวัดสระแก้ว 
วัน/เดือน/ปี ะ ๒๘ มีนาคม ๒๔๖๗
หัวข้อ ะ MOIT ๘ หน่วยงานมีการอบรมให้ความรู้แก่เจ้าหน้าที่ภายในหน่วยงานเกี่ยวกับการเสริมสร้าง
และพัฒนาทางด้านจริยธรรม และการรักษาวินัยรวมทั้งการฟ้องกันมีใหักระทำผิดวินัย รวมทั้งการฟ้องกันมีให้กระทำผิดวินัย

๑.มีหลักฐานการอบรมการให้ความรู้แก่เจ้าหน้าที่ในหน่วยงานเกี่ยวกับการเสริมสร้างและพัฒนาทางด้านจริยธรรมและการ 
มีวินัยรวมทั้งการฟ้องก้นมีให้กระทำผิดวินัยในรูปแบบการอบรม ณ สถานที่จัดอบรม (อก site) หรือ รูปแบบการอบรม 

อิเล็กทรอนิกส์(อกline) แล้วแต่กรณี และมีการขออนุญาตนำไปเผยน่าเผยแพร่บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน ประกอบด้วย 
๑.๑ บันทึกข้อความขออนุมัติจัดโครงการอบรม 
๑.๒ โครงการอบรม

๒.มบีันทึกข้อความ ท ีผ่ ู้บริหารเพื่อรบั ทราบรายงานผลการอบรมให้ความร ู้แก่เจ้าหน้าที่ภายในหน่วยงานเกี่ยวกับการ 
เสริมสร้าง และพัฒนาทางด้านจริยธรรมและการมีวินัย รวมทั้งการฟ้องกันมิให้กระทำผิดวินัย และมีการขออนุญาตนำเผยแพร่บน 
เว็บไซต์ของหน่วยงาน

๓.มรีายงานการอบรมให้ความรู้แก่เจ้าหน้าที่ภายในหน่วยงานเกี่ยวกับการเสริมสร้างและพัฒนาทางด้านจริยธรรม 
และการมีวินัย รวมทั้งการฟ้องกันมิให้กระทำผิดวินัย

๔.มีภาพกิจกรรมที่ระบุ วัน เวลา สถานที่จัดกิจกรรม ใบรปูแบบการอบรมปกต ิ (อก site) หรือ รปูแบบการอบรม 
อเิลก็ทรอนกิส ์(O nline) แลว้แตก่รณี

๔. มีแบบฟอร์มการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน

ผูร้บัผดิขอบการใหข้อ้มลู

(นางไขศรื เต็มเปียม)
นักจัดการงานทั่วไปขำนาญการ

วันท่ี ๒๘ มีนาคม ๒๔๖๗

ผูอ้นมุตัรัิบรอง

(นายสุขุม พิริยะพรพิพัฒน่)
ผู้อำนวยการโรงพยาบาลวัฒนานคร

วันท่ี ๒๘ มีนาคม ๒๔๖๗

ผูร้บัผดิขอบการนำขอ้มลูขึบ้เผยแพร่

(นางไขศรี เต็มเปียม)
นักจัดการงานทั่วไปขำนาญการ




