
บันทึกข้อความ
ส่วนราชการ โรงพยาบาลวัฒนานคร กลุ่มงานบริหารท่ัวไป โทร.๐-๓๗๒๖-๑๗๗๒-๕ ต่อ ๓๐๑

ท สก ๐๐๓๓.๓๐๑,i/cfo วันที่ ๑๕ กันยายน ๒๕๖๕:

เรื่อง รายงานสรุปผลการดำเนินงานป้องกันการรับสินบน ไตรมาสท่ี ๔ ปีงบประมาณ ๒๕๖๕ 

เรียน ผู้อำนวยการโรงพยาบาลวัฒนานคร

๑. เรื่องเดิม
ตามท่ี โรงพยาบาลวัฒนานคร โดยผู้บริหารสูงสุดได้ประกาศมาตรการการป้องกัน เร่ือง 

มาตรการป้องกันการรับสินบนในการจัดซ้ือจัดจ้างของโรงพยาบาลวัฒนานคร ปี ๒๕๖๕ และเพ่ือให้เปีนไป 
ตามการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน ของหน่วยงานภาครัฐ (integrity and 
Transparency Assessment) ITA

๒. ข้อเท็จจริง

จากการตรวจสอบผลการดำเนินการตามประกาศ ใน ๑๔ ประเด็น ของการจัดซ้ือจัดจ้างของ 
โรงพยาบาลกับผู้ค้า หรือผู้มิส่'วน'ได้ส่วนเสีย ในรอบ ๑๑ เดือน ของปีงบประมาณ ๒๕๖๕ พบว่าผู้ปฏิบัติงาน 
หรือรับผิดขอบโดยตรง ได้ปฏิบัติงานตามกฎระเบียบหรือตามที่กฎหมายกำหนด และปฏิบัติตามประกาศเรื่อง 
การป้องกันการรับสินบน อย่างเคร่งครัด และไม่พบเรื่องร้องเรียนผ่านสื่อออนไลน์ หรือข่องทางรับเรื่อง 
ร้องเรียนของโรงพยาบาล

๓. ข้อพิจารณา

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและเห็นควรนำรายงาน เผยแพร่ให้สาธารณขนทราบต่อไป

(นางไขศรี เต็มเปียม)
ประธาน ชมรม สตรองวัฒนานคร ๒๐๒๒

ทราบ/อนุมัติ

ผู้อำนวยการโรงพยาบาลวัฒนานคร




